天津机电职亚技术学院

 2025年度项目支出绩效自评表
	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	2025年外国留学生政府奖学金

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	1.利用天津市外国留学生政府奖学金资助外国留学生1人；2.提高来华留学教育质量，提升学校国际影响力和知名度；3.稳步扩大留学生规模，优化生源质量。
	1.已利用天津市外国留学生政府奖学金资助外国留学生1人；2.提高来华留学教育质量，提升学校国际影响力和知名度；3.稳步扩大留学生规模，优化生源质量。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	0.0
	3.48
	3.48
	10
	10.0
	100.00
	　

	
	中央补助
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	0.0
	3.48
	3.48
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	资助来华留学生1人
	＝1人
	1人
	10
	10
	　

	
	
	质量指标
	留学生培养合格率
	＝100%
	100%
	20
	20
	　

	
	
	时效指标
	奖学金发放完成率
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	成本指标
	奖学金金额
	＝3.48万元
	3.48万元
	10
	10
	　

	
	效益指标
	社会效益指标
	推动学校高等教育国际化发展和内涵建设
	效益良好
	效益良好
	20
	20
	　

	
	
	可持续影响指标
	对学校未来可持续发展影响
	效益良好
	效益良好
	10
	10
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	留学人员满意度
	≥95%
	100%
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　


	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	2025年一般债券利息

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	通过使用一般债券资金，进一步加强项目建设，完成本年度一般债券利息支付。
	通过使用一般债券资金，进一步加强了项目建设；已完成本年度一般债券利息支付。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	1.82
	1.82
	1.82
	10
	10.0
	100.00
	　

	
	中央补助
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	1.82
	1.82
	1.82
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	升级改造实训设备
	≥44台套
	44台套
	7
	7
	　

	
	
	
	升级改造实训室数量
	＝3间
	3间
	7
	7
	　

	
	
	
	参加培训教师数量
	≥56人次
	56人次
	6
	6
	　

	
	
	
	购置教学实训平台
	＝1套
	1套
	6
	6
	　

	
	
	质量指标
	实训室建设合格率
	＝100%
	100%
	6
	6
	　

	
	
	
	改造实训设备合格率
	＝100%
	100%
	6
	6
	　

	
	
	时效指标
	完成项目整体时间
	该项目2024年度已完成
	该项目2024年度已完成
	6
	6
	　

	
	
	成本指标
	支付债券利息
	＝1.82万元
	1.82万元
	6
	6
	　

	
	效益指标
	社会效益指标
	承担社会培训服务
	≥600人次
	600人次
	30
	30
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	师生满意度
	≥95%
	95%
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　


	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	天津市高校落实《科教兴市人才强市行动方案》考核引导资金

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	用于各专业人才培养、实训实验条件提升等方面，开展实践教学工作。预期达到完善信创类产业链人才供给，实现产业升级目标，提升学生综合能力。
	本项目经费用于实训场地与设备升级，扎实开展实践教学。围绕信创产业链优化课程，深化校企合作共建实训室，学生实操水平、综合素养和就业能力明显提升，顺利完成年度目标。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	200.0
	200.0
	200.0
	10
	10.0
	100.00
	　

	
	中央补助
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	200.0
	200.0
	200.0
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	设备购置数量
	≥37台套
	38台套
	5
	5
	　

	
	
	
	建设实训室数量
	≥3间
	3间
	5
	5
	　

	
	
	
	培训教师人数
	≥27人次
	31人次
	5
	5
	　

	
	
	质量指标
	购置设备完成率
	＝100%
	100%
	5
	5
	　

	
	
	
	培训完成率
	＝100%
	100%
	5
	5
	　

	
	
	
	培训合格率
	＝100%
	100%
	5
	5
	　

	
	
	时效指标
	完成整体项目时间
	2025年11月31日前
	2025年11月5日
	10
	10
	　

	
	
	成本指标
	项目金额
	＝200万元
	200万元
	10
	10
	　

	
	效益指标
	社会效益指标
	可以开展社会培训服务
	＝3项
	3项
	30
	30
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	教师学生满意度
	≥90%
	100%
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　


	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	现代职业教育质量提升计划资金-2025年中央专款

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	1.开展全校教师素质培训计划，推进图书数量更新，持续保持学校办学条件各项指标满足达标要求；2.实施职业院校教师素质提高计划，持续发挥创新团队及名匠工作室的引领作用；3.建设市级开放型产教融合实践中心，持续提升学校社会服务能力。
	1.开展全校教师素质培训2269人次，新增纸质图书超25000余册，持续保持学校办学条件各项指标满足达标要求；
2.实施职业院校教师素质提高计划，持续发挥创新团队及名匠工作室的引领作用；
3.完成市级开放型产教融合实践中心的年度建设任务，持续提升学校社会服务能力。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	0.0
	634.97
	634.97
	10
	10.0
	100.00
	　

	
	中央补助
	0.0
	634.97
	634.97
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	设备购置数量
	≥10台套
	11台套
	5
	5
	　

	
	
	
	改造实训室数量
	＝1间
	1间
	5
	5
	　

	
	
	
	新增纸质图书
	≥22000册
	25138册
	5
	5
	　

	
	
	
	培训教师数量
	≥2000人次
	2269人次
	5
	5
	　

	
	
	
	建设课程数量
	＝1门
	1门
	5
	5
	　

	
	
	质量指标
	教师培训完成率
	100%
	100%
	5
	5
	　

	
	
	
	教师培训合格率
	100%
	100%
	5
	5
	　

	
	
	
	创新团队“双师型”教师比例
	≥90%
	90%
	5
	5
	　

	
	
	时效指标
	完成项目整体时间
	2025年11月完成
	2025年11月
	5
	5
	　

	
	
	成本指标
	项目金额
	＝634.97万元
	634.97万元
	5
	5
	　

	
	效益指标
	社会效益指标
	可以开展社会培训服务
	＝1项
	1项
	30
	30
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	培训学员满意度
	≥95%
	95%
	5
	5
	　

	
	
	
	用人单位对毕业生满意度
	≥95%
	96%
	5
	5
	　

	总分
	100
	100
	　


	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	现代职业教育质量提升计划资金-2025年中央专款

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	1.用于打造高水平开放型产教融合实践中心，开展实践教学及培训工作，实现每年为我市紧缺产业领域提供合格毕业生人数不少于600人的目标，提升学校服务能力；2.用于支撑鲁班工坊双语教学资源库建设，实现优质资源开放共享，提升国际化影响力；3.用于教师培训，实现教师参加各类培训达20人次以上，提升教师教学能力水平。4.用于虚拟仿真实训基地建设，引入实时云渲染系统，建立校内的渲染算力资源池，赋能学校三维图像渲染相关的教学场景，推进学校数字化教学升级。5.用于校企合作共建数字化教学资源，实现课程内容升级，提升课程资源质量。
	1.已完成打造高水平开放型产教融合实践中心，开展实践教学及培训工作，2025年为我市紧缺产业领域提供合格毕业生人数626人，提升学校服务能力；2.持续支撑鲁班工坊双语教学资源库建设，完成开发国际化课程，实现优质资源开放共享，提升国际化影响力；3.实现教师参加各类培训达23人次以上，提升教师教学能力水平。4.已完成用于虚拟仿真实训基地建设，引入实时云渲染系统1套，建立校内的渲染算力资源池，赋能学校三维图像渲染相关的教学场景，推进学校数字化教学升级。5.校企合作共建数字化教学资源，精准对接产业需求，实现课程内容升级，提升课程资源质量。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	815.4
	815.4
	815.4
	10
	10.0
	100.00
	　

	
	中央补助
	815.4
	815.4
	815.4
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	设备购置数量
	≥90台套
	101台套
	4
	4
	　

	
	
	
	改造升级实训室数量
	≥7间
	7间
	4
	4
	　

	
	
	
	新建课程数量
	≥7门
	7门
	4
	4
	　

	
	
	
	服务专业数量
	＝6个
	6个
	4
	4
	　

	
	
	
	培训教师人数
	≥20人次
	23人次
	4
	4
	　

	
	
	质量指标
	购置设备完成率
	＝100%
	100%
	4
	4
	　

	
	
	
	项目验收合格率
	＝100%
	100%
	4
	4
	　

	
	
	
	培训完成率
	＝100%
	100%
	4
	4
	　

	
	
	
	培训合格率
	＝100%
	100%
	4
	4
	　

	
	
	时效指标
	完成整体项目时间
	2025年11月31日前
	2025年11月31日前
	7
	7
	　

	
	
	成本指标
	项目金额
	＝815.4万元
	815.4万元
	7
	7
	　

	
	效益指标
	社会效益指标
	可以开展社会培训服务
	＝6项
	6项
	30
	30
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	教师学生满意度
	≥90%
	93%
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　

	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	学生资助补助经费-中央专款

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	为推进国防和军队现代化建设，鼓励高等学校学生积极应征入伍服兵役，支持退役士兵接受系统的高等教育，提高退役士兵就业能力。
	达到鼓励高等学校学生积极应征入伍服兵役，支持退役士兵接受系统的高等教育，提高退役士兵就业能力。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	0.0
	16.82
	16.82
	10
	10.0
	100.00
	　

	
	中央补助
	0.0
	16.82
	16.82
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	发放国家助学金人次
	≥180人次
	180人次
	15
	15
	　

	
	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	＝100%
	100%
	15
	15
	　

	
	
	成本指标
	发放资助资金金额
	＝16.82万元
	16.82万元
	10
	10
	　

	
	效益指标
	可持续影响指标
	提高学生学习积极性
	＝1年
	1年
	30
	30
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	资助对象满意度
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　


	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	学生资助补助经费-中央专款

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	1.用于切实保障家庭经济困难学生的学习与生活，开展精准资助工作，保障家庭经济困难学生能够顺利完成学业，达到深入贯彻落实国家关于精准资助的相关政策，让特困学生都能在校园中感受到温暖与关怀，实现资助育人的提质增效，提升学生服务社会的责任感和使命感，全面培养受助学生自立自强的精神。2.奖励在校表现优异的学生，树立优秀典型，发扬榜样力量以此激励在校学生更加努力学习专业技能，提升全校学生勤学苦练的学习氛围。
	1.切实保障了家庭经济困难学生的学习与生活，使之顺利完成学业，达到深入贯彻落实国家关于精准资助的相关政策，让特困学生都能在校园中感受到温暖与关怀。2.奖励在校表现优异的学生，树立了优秀典型，发扬榜样力量，以此激励在校学生更加努力学习专业技能，提升了全校学生勤学苦练的学习氛围。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	889.68
	889.68
	889.68
	10
	10.0
	100.00
	　

	
	中央补助
	889.68
	889.68
	889.68
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	0.0
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	发放国家奖学金人数
	＝20人次
	20人次
	5
	5
	　

	
	
	
	发放国家励志奖学金
	≥360人次
	367人次
	5
	5
	　

	
	
	
	发放国家助学金人次
	≥2060人次
	2127人次
	5
	5
	　

	
	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	＝100%
	100%
	15
	15
	　

	
	
	成本指标
	发放资助资金金额
	＝889.68万元
	889.68万元
	10
	10
	　

	
	效益指标
	可持续影响指标
	提高学生学习积极性
	＝1年
	1年
	30
	30
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	资助对象满意度
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　


	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	学生资助政策体系

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	1.用于切实保障家庭经济困难学生的学习与生活方面，开展精准资助工作，保障家庭经济困难学生能够顺利完成学业，达到深入贯彻落实国家关于精准资助的相关政策，让特困学生都能在校园中感受到温暖与关怀，实现资助育人的提质增效，提升学生服务社会的责任感和使命感，全面培养受助学生自立自强的精神。2.奖励在校表现优异的学生，树立优秀典型，发扬榜样力量以此激励在校学生更加努力学习专业技能，提升全校学生勤学苦练的学习氛围。
	1.切实保障了家庭经济困难学生的学习与生活，使之顺利完成学业，达到深入贯彻落实国家关于精准资助的相关政策，让特困学生都能在校园中感受到温暖与关怀。2.奖励在校表现优异的学生，树立了优秀典型，发扬榜样力量，以此激励在校学生更加努力学习专业技能，提升了全校学生勤学苦练的学习氛围。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	515.01
	494.627 
	494.051
	10
	9.99
	99.88
	　

	
	中央补助
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	515.01
	494.627 
	494.051
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	发放人民政府奖学金人次
	≥14人次
	14人次
	5
	5
	　

	
	
	
	发放国家助学金人次
	≥1500人次
	1500人次
	5
	5
	　

	
	
	
	发放基层就业学费补偿人次
	≥10人次
	10人次
	5
	5
	　

	
	
	质量指标
	补助资金发放合规率
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	时效指标
	补助资金发放及时率
	＝100%
	100%
	15
	15
	　

	
	
	成本指标
	发放资助资金金额
	＝515.01万元
	494.051万元
	10
	9.99
	市财政收回20.383万元；受助学生退学，按照政策，停止发放0.576万元。

	
	效益指标
	可持续影响指标
	提高学生学习积极性
	＝1年
	1年
	30
	30
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	资助对象满意度
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	总分
	100
	99.98 
	　


	项目支出绩效自评表 

	（2025年度）

	项目名称
	学校思想政治工作补助项目

	主管预算部门
	天津百利机械装备集团有限公司
	项目实施单位
	天津机电职业技术学院

	年度总体目标
	年初预期目标
	年度实际完成情况

	
	依托“领航工程”，筑牢支部战斗堡垒，提升支部服务能力和水平。
	用于了支部建设，有效提高了党员素质，支部党建工作影响力显著增强。

	                         项目资金                         （万元）                     
	　
	年初预算数
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	得分
	执行率（B/A)
	偏差原因分析及改进措施

	
	年度资金总额
	0.6
	0.6
	0.6
	10
	10.0
	100.00
	　

	
	中央补助
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	
	市级资金
	0.6
	0.6
	0.6
	—
	—
	—
	

	
	其他资金
	　
	　
	　
	—
	—
	—
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值(A)
	实际完成值(B)
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	聘请专家进行讲座
	＝1次
	1次
	10
	10
	　

	
	
	
	参加党课培训人次
	≥3人次
	3人次
	10
	10
	　

	
	
	质量指标
	培训合格率
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	时效指标
	培训完成时间
	2025年11月前
	2025年11月10日
	10
	10
	　

	
	
	成本指标
	培训支出金额
	0.6万元
	0.6万元
	10
	10
	　

	
	效益指标
	可持续影响指标
	支部党建工作影响力显著增强
	＝1年
	1年
	30
	30
	　

	
	满意度指标
	满意度指标
	参加培训党员的满意度
	＝100%
	100%
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　




